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MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA

EDITAL N.2 39/2021

PROCESSO N2 08007.000476/2020-44

CENTESIMA QUINTA CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA SEGUNDA FASE

O Coordenador-Geral de Gestdo de Pessoas do Ministério da Justica e Seguranga
Publica (MJSP) no uso de suas atribuicGes previstas no Regimento Interno da Secretaria Executiva,
aprovado pela Portaria MJSP n2 1.222, de 21 de dezembro de 2017, e de acordo com os Editais n2 03, de
25 de marco de 2020 e n2 06, de 25 de junho de 2020, prorrogado pelo Edital n2 153, de 23 de dezembro
de 2020, torna publica a convocacao de candidatos para realizacao de segunda fase do processo
seletivo de estagio nos termos deste Edital.

1. DAS VAGAS

1.1. Este Edital tem como objetivo convocar candidatos classificados no cadastro reserva para
estagio remunerado no Ministério da Justica e Seguranca Publica, conforme Edital n2 06, de 25 de junho
de 2020, prorrogado pelo Edital n2 153, de 23 de dezembro de 2020, de acordo com os dados abaixo.

Secretaria ou unidade equivalente Secretaria Nacional de Justica

Comité Nacional para os Refugiados

Unidade de lotacao (Administrativo)

Nivel da vaga de estagio Superior
Area de atuacdo Letras

Quantidade de vagas 01

Quantidade de candidatos convocados, conforme item 10.2 do Edital 03
n2 03, de 2020
N2 do processo de execucao da segunda fase 08018.002901/2021-91

2. DOS CRITERIOS
2.1. A segunda fase para as vagas previstas neste Edital sera realizada no periodo de 12 de

fevereiro a 12 de marco de 2021, compreendendo entrevista individual, prova escrita e avaliacdo de
trabalhos.

2.2. As datas, hordrios e locais para a realizacdo da entrevista individual, redacdo e entrega dos
trabalhos serdo comunicados, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da realiza¢do, exclusivamente
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por meio do endereco eletrénico do candidato (e-mail) cadastrado na inscri¢do, nos termos do item 10.7
do Edital n2 03, de 2020.

2.3. Conforme item 10.11 do Edital n2 03, de 2020, o candidato convocado que ndo
comparecer a segunda fase, ndo justificando sua auséncia com no minimo 3 (trés) horas de antecedéncia,
sera automaticamente eliminado do certame.

2.4. A pontuacdo mdxima referente a segunda fase corresponde a 100 pontos, os quais serdao
aferidos de acordo com os itens a seguir:
Método de selecao Item avaliado Pontuagao Pon’t u_agao
maxima
Baixo-de0a5
Intermediario - de
Conhecimento da lingua portuguesa 5a8 10
Avancado - de 8
alo
Baixo-de0a 10
Intermedidrio - de
Redagao Concatenacao de ideias 10a 15 20
Avancado - de 15
a0
Baixo-de0Oa5
. . Intermedidrio - de
Proahwdadg na pNequ|salsc.>bre otema 5.8 10
(migragao e refagio) Avangado - de 8 a
10
Comunicagao 0-20 20
. Postura profissional 0-10 10
Entrevista — :
Proanwdadg na riequ|sa's<?bre otema 0-20 20
(migracdo e refugio)
Clareza quanto ao trabalho feito pelo 04 4
Trabalhos para divulgagdo de candidato
informacao ao publico Quantidade e diversidade dos trabalhos 0-6 6
realizados
TOTAL 100
3. DOS CANDIDATOS CONVOCADOS
3.1. Relagdo dos candidatos convocados, de acordo com Edital n? 06, de 25 de junho de

2020, prorrogado pelo Edital n2 153, de 23 de dezembro de 2020, e em atendimento aos itens 10.5 e 10.6
do Edital n? 03, de 2020.

LIS.t? de Candidato Inscrigio Pontuagao na primeira
classificados fase
Ampla concorréncia AMANDA PINHO LOPES 08007'00;61/2020_ 70
Ampla concorréncia LOIS LANE DA COSTA SILVA DE 08007.001892/2020- 70
P QUEIROS 60
Ampla concorréncia | LAURA DA SILVA ALARCAO CARNEIRO 08007'00;287/2020_ 65
4. DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS RESULTADOS
4.1. A classificacdo final do candidato serd realizada em ordem decrescente da pontuacao,
considerando o somatdrio das pontuacdes obtidas nas primeira e segunda fases.
4.2. Os resultados serao publicados no endereco

eletrénico https://www.novo.justica.gov.br/acesso-a-informacao/selecoes/capa na data provavel de 12
de margo de 2021, com a relagdo das pontuacgdes e classificagdo dos candidatos.
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4.3. A convocacao dos candidatos aprovados para assinatura de termo de compromisso
ocorrera conforme item 11 do Edital n 03, de 2020.

4.4, No caso do estudante ndo ser selecionado para a vaga, ele retornara a lista de classificados
na primeira fase, com a pontuagdo obtida na primeira fase.

4.5, Informacdes podem ser obtidas preferencialmente pelos e-mail:
gabriella.goliveira@mij.gov.br e telefone: (61) 2025-9225.

José de Albuquerque Nogueira Filho
Coordenador-Geral de Gestdo de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por JOSE DE ALBUQUERQUE NOGUEIRA FILHO,
S;'?.n.-.:u.'.-. LT_‘] Coordenador(a)-Geral de Gestio de Pessoas, em 12/02/2021, as 15:16, conforme 0 § 12 do art. 62 e
art. 10 do Decreto n? 8.539/2015.

eletrénica
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