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MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA
EDITAL N.2 60/2020

PROCESSO N2 08007.000476/2020-44

TRIGESIMA OITAVA CONVOCACAO DE CANDIDATOS PARA SEGUNDA FASE

O Coordenador-Geral de Gestdo de Pessoas do Ministério da Justica e Seguranca
Publica (MJSP) no uso de suas atribui¢cbes previstas no Regimento Interno da Secretaria Executiva,
aprovado pela Portaria MJSP n2 1.222, de 21 de dezembro de 2017, e de acordo com os Editais n2 03, de
25 de marco de 2020 e n2 06, de 25 de junho de 2020, torna publica a convocagdao de candidatos para
realizagcdo de segunda fase do processo seletivo de estagio nos termos deste Edital .

1. DAS VAGAS

1.1. Este Edital tem como objetivo convocar candidatos classificados no cadastro reserva para
estagio remunerado no Ministério da Justica e Seguranca Publica, conforme Edital n2 06, de 25 de junho
de 2020, de acordo com os dados abaixo, em complemento ao Edital n? 20, de 30 de julho de 2020.

Secretaria ou unidade equivalente Secretaria Executiva
Unidade de lotacao Coordenacado-Geral de Licitacdes e Contratos
Nivel da vaga de estagio Superior
Area de atuacdo Andlise de dados
Quantidade de vagas 1
Quantidade de candidatos convocados, 3
conforme item 10.2 do Edital n? 03, de 2020
N2 do processo de execugao da segunda fase 08008.000354/2020-48
2. DOS CRITERIOS
2.1. A segunda fase para as vagas previstas neste Edital sera realizada no periodo de 31 de

agosto a 25 de setembro de 2020, compreendendo entrevista presencial ou por meio de teleconferéncia.

2.2. As datas, horarios e locais serdo para a realizacdo da entrevista individual e elaboracdo da
dissertagao serdo comunicados, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da realizacao, exclusivamente
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por meio do endereco eletrénico do candidato (e-mail) cadastrado na inscri¢do, nos termos do item 10.7
do Edital n2 03, de 2020.

2.3. Conforme item 10.11 do Edital n2 03, de 2020, o candidato convocado que ndo
comparecer a segunda fase, ndo justificando sua auséncia com no minimo 3 (trés) horas de antecedéncia,
sera automaticamente eliminado do certame.

2.4. A pontuacdo mdxima referente a segunda fase corresponde a 100 pontos, os quais serdao
aferidos de acordo com os itens a seguir.
Método de selegao Item avaliado Pontuagao | Pontuagdo maxima
Experiéncia técnica 0-20
Entusiasmo 0-20
Entrevista Projetos desenvolvidos | 0 -20 100
Comunicagao 0-20
Iniciativa 0-20
Total 100
2.5.
3. DOS CANDIDATOS CONVOCADOS
3.1. Rela¢do dos candidatos convocados, conforme de acordo com Edital n? 06, de 25 de junho

de 2020 e em atendimento aos itens 10.5 e 10.6 do Edital n2 03, de 2020.

Pontuagdo na primeira

Lista de classificagao
fase

Candidato Inscricao

08007.002045/2020- 75 Negros(as) e

IAGO RAMOS NASCIMENTO 1 pardos(as)

WANDERSON DOUGLAS BARBOSA DA | 08007.001420/2020- Negros(as) e
70
SILVA 15 pardos(as)

08007.001432/2020- Negros(as) e

MIKAEL PEREIRA SANTOS 31 70 pardos(as)
4, DA CLASSIFICAGAO FINAL E DOS RESULTADOS
4.1. A classificacdo final do candidato sera realizada em ordem decrescente da pontuacao,

considerando o somatdrio das pontuacdes obtidas nas primeira e segunda fases.

4.2. Os resultados serao publicados no endereco
eletrénico https://www.novo.justica.gov.br/acesso-a-informacao/selecoes/capa na data provavel de 25
de setembro de 2020 com a relagdo das pontuacdes e classificacdo dos candidatos.

4.3. A convocacdo dos candidatos aprovados para assinatura de termo de compromisso
ocorrera conforme item 11 do Edital n2 03, de 2020.

4.4. No caso do estudante ndo ser selecionado para a vaga, ele retornara a lista de classificados
na primeira fase, com a pontuacdo obtida na primeira fase.

4.5. Informacgdes podem ser obtidas preferencialmente pelo e-mail
fabiane.venturini@mj.gov.br ou telefone 99996-2903.

José de Albuquerque Nogueira Filho
Coordenador-Geral de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por JOSE DE ALBUQUERQUE NOGUEIRA FILHO,
Coordenador(a)-Geral de Gestio de Pessoas, em 28/08/2020, as 20:25, conforme 0 § 12 do art. 62 e
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ell art. 10 do Decreto n? 8.539/2015.

-

assinatura L‘j

eletrbnica

5|stemas/protocolo e tem validade de prova de registro de protocolo no Mmlsterlo da Justica e
¥ Seguranga Publica.

Referéncia: Processo n2 08007.000476/2020-44 SElI n2 12502494
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